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Apprentissage 2024-2025 

Promotion et Communication 

De l’Agriculture Biologique du 63 

 
Créée en 1994, Bio 63 est l'association de l'agriculture biologique du Puy de Dôme. Elle 
fédère plus de 220 fermes bio, 50 personnes morales (magasins bio, artisans, lycées 
agricoles…) et 50 personnes physiques (citoyens, porteurs de projet, adhérents formation…). 
En lien étroit avec les autres Groupements bio départementaux, la Fédération Régionale 
des Agriculteurs Bio et la Fédération Nationale des Agriculteurs Bio, elle a pour but : 

- D'encourager et d'accompagner les installations et les conversions en bio 
- D’accompagner les territoires vers des projets agricoles et alimentaires bio 
- D’accompagner les producteurs par la mise en réseau, l’animation de rencontres 

techniques, la formation, la veille et la diffusion d’informations 
- De structurer les filières locales et développer les débouchés 
- De promouvoir et sensibiliser sur l'agriculture biologique 

  
L’association propose une offre d’apprentissage de 12 mois à partir de septembre 2024. 
L’apprenti.e travaillera en lien étroit avec l’équipe salariée en charge de l’animation des 
circuits courts, la promotion, et la communication et sous la responsabilité du Conseil 
d'Administration de l'association et de la coordinatrice de l’association. 
  
 

Objectifs de la mission :  

➢ Valoriser l’agriculture biologique du Puy-de-Dôme  
➢ Organiser des manifestations de promotion de l’agriculture biologique du 63 
➢ Communiquer sur les actions de Bio 63  

 
Prévisionnel des Missions et du prorata de temps : 
 

1. Communication auprès des producteurs (35%) 
Développer les outils de communication interne à l’association. Coordonner les outils 
partagés à l’échelle Auvergne pour Bio 63 et faire le lien avec l’équipe : Lettres d’infos, 
Lettres des petites annonces, Lettres de formation. Mettre en page et envoyer la lettre 
d’info mensuelle. Mise à jour de la base de données. Animer la page Facebook Pro. 
 

2. Promotion communication auprès du Grand Public (30%) 
Participer à l’organisation des campagnes de promotion des acteurs de la Bio du Puy-
de-Dôme : la « fête du Lait » (début juin), la Campagne « Manger Bio et Local c’est 
l’Idéal » (fin septembre) : identification des adhérents intéressés, appui à l’organisation 
de leurs évènements, communication. 
 
Imaginer et créer un stand de communication sur l’Agriculture Biologique et sur Bio 63 
pour les différentes manifestations. 
 
Animer et développer les outils de communication externes de l’association (lettre 
d’information citoyens, site internet et pages Facebook citoyen et Insta, vidéos 
thématiques sur les différents projets de Bio 63…). 
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3. Appui des fermes sur leurs débouchés circuits-courts (25%)  
Dans le cadre d’une transmission des missions de la chargé de mission circuits courts, le.a 
apprenti.e accompagnera les fermes adhérentes dans leurs débouchés : lettres circuits 
courts ; Carte des Bonnes Adresses Bio, Site Bon Plan Bio, appui à l’organisation des 
Commandes groupées. Organisation des marchés festifs. 
  

4. Vie associative (10 %) 
- Mettre à jour la base de données, être proactif dans les relances adhésions, … 
- Participer à la vie de l'association (réunions d’équipe, CA, AG…) 
- S’intégrer dans le réseau FRAB Aura – FNAB 
 
Ces missions pourront être amenées à évoluer en lien avec les attentes de nos 
adhérents, du Conseil d’administration et l'évolution de nos partenariats. 
 
  
Profil : 
Formation BTS, DUT, Licence Pro, Master en Communication ou management de 
l’événementiel, Formations en Marketing ou Commerce. 
Spécialisation et/ou expériences en communication ou conception événementielle. 
Fortes convictions pour l'Agriculture et l’Alimentation Biologique. 
  
 
Qualités recherchées : 
Maîtrise des outils de création et de communication (Adobe, Vidéo, réseaux sociaux, …) 
Capacités relationnelles, autonomie et sens de l’organisation 
Capacités de rédaction : orthographe et clarté du message 
Expérience dans le milieu associatif appréciée : travail avec des élus bénévoles, adaptabilité, 
variété des projets… 
  
 
Conditions de travail : 

- Poste basé à Aubière (à côté de Clermont-Ferrand) avec déplacements réguliers sur 
le département - Télétravail ponctuel possible 

- Temps complet (35h avec pics ponctuels d’activité et récupération, manifestations 
ponctuelles en soirée et les week-end) 

- Mutuelle prise en charge à 75% par Bio63 
- Prévoyance 
- Permis B + véhicule personnel souhaité (indemnisation kilométrique 0.6€/km) / 

véhicule de service partagé par l’équipe utilisé en priorité 
  
 
Modalités de recrutement : 
Candidature (CV en pdf intitulé Nom_Prenom_CV et lettre de motivation 
Nom_Prenom_LM) à envoyer à l'attention de Stéphane Léonard, Co-Président de Bio 63 
à l’adresse elodie.bio63@aurabio.org 
Date limite de candidature : 26/06/24 
Date d'entretien : 05/07 à Aubière pour tous les candidat.e.s sélectionné.e.s 
Prise de poste prévue début septembre, merci d’indiquer votre date de disponibilité dans 
votre lettre de motivation et de joindre votre calendrier d’alternance prévisionnel. 


